
 
 
 

1/ Point sanitaire 
22 cas positifs pour le mois de novembre, 12 cas contacts, 24 télétravail et 9 désinfections.  
 
La direction est en réflexion sur l’intérêt de remettre en place un système de plateau repas 
pour les formations, afin d’éviter les restaurants, lieu possible de contamination.  
 
2/ Indicateurs  

- Accidents de travail : relance de la CSSCT concernant l’escalier de Vires : un devis est 
en cours d’étude. 
Hausse des chutes, notamment dans des escaliers. 

- Maladies professionnelles : 2 nouvelles maladies pro, en juin et novembre, il s’agit de 
deux syndromes canal carpien. Suite à l’alerte mainte fois répétée par la CSSCT, la 
direction nous indique qu’il est possible pour tous les agents de demander sur son 
site des tapis de souris ergonomiques, ainsi que des souris verticales. La CSSCT 
maintient sa demande d’une réelle étude ergonomique des postes, afin d’être en 
prévention sur les TMS.  

- Absentéisme :  
Hausse généralisée observée ces derniers mois. Une formation « prévention et 
gestion de l’absentéisme au quotidien » va être déployée auprès des managers de la 
région. Les membres de la CSSCT souhaitent être destinataires du contenu de cette 
formation.  
La liste des sites avec un fort taux d’absentéisme reste identique depuis la dernière 
CSSCT. Nous attendons toujours les mesures spécifiques prises sur ces sites. Notons 
que la CSSCT à ce jour n’est en mesure de croiser l’absentéisme avec le Bipe, ou les 
résultats du questionnaire RPS, qui ne sont pas mis à sa disposition.  

- Fiches de signalement 
Sur la période d’aout à octobre, il y a eu 107 fiches de signalement.  
A fin octobre, il y a 475 fiches de signalement, et 199 courriers. A l’étude des fiches 
de signalement, il nous apparait que des fiches ne suscitent pas l’envoi de courrier 
alors que cela serait nécessaire.  
Depuis janvier 2021, il y a eu 57 Edis (intentions suicidaires de demandeurs 
d’emploi). Le 17 n’est malheureusement pas systématiquement appelé par les ELD 
dans ces situations, il s’agit pourtant d’une procédure rappelée à plusieurs reprises.  

- Fiches RPS 
 ?????? 

 
3/ Suivi PPR 

- Prévention des violences sexuelles et sexistes : L’intranet a été actualisé.  



Une proposition d’action de la part de Catherine Fournigaut, Myriam Verdonck et 
Pascale Croize est dans les mains de la DR et en attente de retour.  

- Médiation : l’intranet doit être actualisé courant décembre.  

- Risque routier : une action de sensibilisation avec l’Amist sera mise en œuvre de juin 
2022 à juin 2023. 

 
4/ Point sur les risques majeurs 
Les procédures sont en cours de diffusion sur les sites, les exercices devront être réalisés 
(une quinzaine d’agences à ce jour).  
 
5/ Inspections 
 
 
 


