L’endomeétriose au travail

Concilier endomeétriose et vie

professionnelle

L’endométriose est une maladie inflammatoire souvent
chronique parfois invalidante touchant au maoins
une femme sur dix en age de procréer.

Elle se caractérise la plupart du temps par
des douleurs tres intenses lors des périodes
menstruelles et est souvent liée a l'infertilité.

Malgré un trés grand nombre de cas, cette maladie
datant d'un siecle est encore trop peu connue
et diagnostiquée tardivement, avec un retard de 7 ans
en moyenne. On ne connait pas exactement
les causes de [I'endométriose, plusieurs théories
pourraient I'expliquer. Comprendre cette maladie est
complexe car il nexiste pas une mais
«des» endométrioses. Chaque cas est unique.

La prise en charge doit étre pluridisciplinaire et quand
elle est nécessaire, la chirurgie doit étre faite par
des experts.

A France Travail Normandie, nous sommes 80%
de femmes, cette maladie est donc trés courante
dans nos sites et services.

La CGT est intervenue dans un reportage de France 3
Normandie, en accompagnement d’une collégue.

(cliquer sur I'image pour voir la vidéo) :

EndoFrance

Mais il y a une absence de sensibilisation et
d’informations au sein de notre établissement.

La CGT a fait intervenir I'association EndoFrance
pour les salariés et syndiqués ce qui a permis
de mieux comprendre la maladie de nos collegues
ou de membres de notre famille.
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Les enjeux d’EndoFrance :

EndoFrance, association francaise de lutte contre
'endométriose, est une association Loi1901, créée
le 29 mars 2001 et reconnue d’intérét général.
EndoFrance est agréée par le Ministre en charge
de la Santé et le ministére de 'Education nationale.

Au 31 décembre 2024, pres de 3000 adhérents
soutiennent EndoFrance.

Principales missions de I’Association :
> Soutenir les femmes atteintes d’endométriose
et leur entourage en leur offrant des espaces
de parole et en favorisant la relation patiente /
corps médical.
> Informer le grand public sur la maladie en

diffusant des informations validées
scientifiquement.

> Agir avec les pouvoirs publics et
les professionnels pour améliorer le parcours
de soins.

Des actions de sensibilisations en entreprise pour
faire changer le regard sur la maladie et permettre
aux personnes concernées de découvrir des pistes
pour se maintenir dans I’emploi.
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Par manque d’adaptation du poste de travail et
de connaissance, les femmes atteintes de cette
maladie sont trés souvent reconnues inaptes.

A la CGT, nous militons pour la
reconnaissance pleine de cette maladie et
du maintien dans I’emploi adapté.

Si vous-méme en souffrez, vous pouvez nous
contacter pour la mise en ceuvre d’adaptation
de votre poste de travail en lien

avec I’établissement.



https://www.youtube.com/watch?v=T9as0LTnxYE
https://www.youtube.com/watch?v=T9as0LTnxYE

